
 

 توسعه دولت الکترونیک برنامه های ، چشم انداز و اهداف 

 شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور

 چشم انداز

  

سال آينده تمامي فرآيندهاي مرتبط با اين حوزه را به صورت مكانيزه  ۵صنعت آب و فاضلاب كشور با استفاده از توان و ظرفيت بخش فناوري اطلاعات ظرف مدت 

 .ر خواهد شداجرا نموده و با پياده سازي كامل دولت الكترونيك در بخش آبفا كشور تبديل به برترين شركت خدمات رساني در بين شركتهاي كشو

 ماموریت

  

 تقويت و تمركز سياست گذاري ، برنامه ريزي و نظارت كلان بر امور فناوري اطلاعات و ارتباطات در صنعت 

 اصلاح ساختار و ارتقاء جايگاه واحد هاي سازماني متولي فناوري اطلاعات و ارتباطات در صنعت 

 زمينه فناوري هاي نو ظهور و پيشرو حوزه فناوري اطلاعات و ارتباطات به منظور بومي سازي ، تقويت و توسعه زير ساخت ها و سيستم هاي  تحقيق و توسعه در
 اطلاعاتي

 ارتقاء و توسعه ارائه خدمات الكترونيكي و خدمات فن آوري اطلاعات و ارتباطات صنعت 

 عات مكانيتدوين و استقرار نظام جامع و يكپارچه آمار اطلا 

 ارتقاء مستمر امنيت فضاي توليد و تبادل اطلاعات 

 توسعه و بكارگيري نيروهاي متخصص و مجرب 

 استقرار و توسعه مديريت پروژه و مهندسي ارزش در پروژه هاي حوزه فناوري اطلاعات و ارتباطات صنعت 

 اهداف

  

 وري اطلاعات و ارتباطات در صنعت آب و فاضلابتقويت وتمركز سياستگذاري ،برنامه ريزي و نظارت كلان بر امور فنا 

 ارتقاء و توسعه ارائه خدمات الكترونيكي وخدمات فناوري اطلاعات و ارتباطات صنعت آب و فاضلاب 

 استانداردسازي نظامهاي مديريتي ،ابزارها، زيرساختها و كاربردهاي فناوري اطلاعات وارتباطات صنعت آب و فاضلاب 

 تقويت و توسعه شبكه ارتباطي ومخابراتي به منظور تبادل داده ها و اطلاعات وهوشمندسازي شبكه هاي صنعت آب و فاضلاب 

 

 برنامه

 
  

 .اين برنامه با هدف دستيابي به راهكاري جامع و كامل براي توسعه بخش فناوري اطلاعات طراحي و اجرا مي گردد

 .ان مدت و بلند مدت مي باشداين برنامه شامل سه بخش كوتاه مدت ، مي



 كوتاه مدت )يكساله(

  

 طراحي و اجراي شبكه ارتباطي ستاد و شهرهاي استان بمنظور ايجاد زيرساخت مناسب 

 اجراي برنامه امنيت اطلاعات بمنظور تضمين امنيت داده هاي موجود 

 مالي و اداري يكپارچه نمودن نرم افزارهاي عمومي شامل سيتم اتوماسيون اداري ؛ نرم افزارهاي 

  ۱۰۰امتياز از  ۶۰ارتقاء امتياز وب سايت شركت به حداقل 

 پياده سازي خدمات مديريت فناوري اطلاعات بر اساس مدل 

 ميان مدت )سه ساله (

  

  ، همكاري و مشاركت در اجراي پروژه هاي تله متريGIS و PM 

 طراحي و اجراي سيستم جامع امور مشتركين 

 طراحي و اجراي سيستم جامع مديريت پروژه 

 بازنگري ساختار سازماني دفاتر فناوري اطلاعات 

 ايجاد ارتباط با ساير دستگاه هاي اجرايي كشور 

 بلند مدت )پنج ساله (

  

 مكانيزاسيون كامل فرآيندهاي سازماني 

 ج از سازمانحذف فعاليت هاي غيرضرور از طريق واگذاري خدمات از قبيل امور مشتركين به خار 

 توانمند سازي نيروي انساني در بخش فناوري اطلاعات 

 اهم فعاليت ها

  

 انجام مطالعات طرح امنيت اطلاعات در صنعت آب و فاضلاب كشور (Isms) 

 عقد قرارداد با دفاتر پيشخوان دولت جهت برون سپاري خدمات آب و فاضلاب 

 مهندسي و شركتهاي زيرمجموعه فعال نمودن كميسيون تحول و ارتقاء سلامت اداري شركت 

 اجراي طرح جامع فن آوري اطلاعات )برنامه پنج ساله( با رويكرد BPMS 

 راه اندازي سامانه هاي سامد )ارتباط مردمي( دولت ، سنا)ديوان محاسبات( بمنظور ارتباط با كليه با كليه دستگاه هاي اجرايي كشور 

  استان كشور ۲۰و اجراي سامانه پرداخت غير حضوري در  ۱۵۲۲اخذ كد خدماتي 

  براي مشتركين آبفاي روستايي ۱۵۲۳اخذ كد خدماتي 

  تراكنشي خدمات –درصد  ۵۰خدمات تعاملي  -درصد  ۱۰۰ارائه سطح ارائه خدمات غير حضوري )الكترونيكي( از طريق سامانه هاي اينترنتي)خدمات اطلاع رساني 
 درصد( ۲۰

 تهيه سند برنامه جامع فناوري اطلاعات در قالب برنامه كوتاه مدت، ميان مدت، بلند مدت 

 )راه اندازي سامانه هاي آماري سپتا )اطلاعات تأسيسات بهره برداري 

 مطالعه طرح يكپارچه سيستم ارتباطي شركت مهندسي آبفاي كشور، مراكز استانها و امورات آب و فاضلاب سراسر كشور 

 ه دستور العمل يكپارچه سازي سيستم هاي عمومي شامل نيروي انساني، مالي و اداري و اتوماسيون اداريتهي 

 


